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1 Schulspezifische Rahmenbedingungen

1.1 Uberblick

Die Georg-Blichner-Oberschule entstand 1976. Sie bezog ein Ende der flinfziger Jahre errichtetes
Gebaude, das von seiner Raumkapazitat fiir ein drei- bis vierzligiges Gymnasium angelegt ist. Seit
dem Schuljahr 2008/2009 ist die Schule in der Regel dreiziigig. Im Schuljahr 2016/2017 wurde

aufgrund der hohen Nachfrage einmalig eine vierte 7. Klasse aufgenommen.

Der Stadtteil Lichtenrade im stidlichen Tempelhof hat sich seit dem Zweiten Weltkrieg von einem
Villenvorort zu einem groRstadtischen Wohngebiet entwickelt, das sich einen eigenstandigen und
selbstbewussten Charakter bis heute bewahrt hat. Die gewachsene Bevolkerung ist dabei
vielfaltiger geworden. Die Schule befindet sich in einem Umfeld ohne groRere soziale Brennpunkte.
Der Anteil von Schiilerinnen nichtdeutscher Herkunftssprache (siehe Tabelle 1) ist im Berliner

Vergleich gering.

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Gesamtzahl der 558 560 679 558 574
Schiilerinnen
Anteil von Schiilerlnnen
nichtdeutscher 11% 14% 16% 11% 15%
Herkunftssprache
Schiilerinnen in der 157 185 194 172 170
Qualifikationsphase

Tabelle 1: Ubersicht zur Zusammensetzung der Schiilerschaft nach Schuljahren

Der vom damaligen Kollegium sehr bewusst gewahlte Namenspatron ist Herausforderung und
Verpflichtung zugleich: Kritikfahigkeit und die Bereitschaft zur Verantwortung flir die Gemeinschaft

fordert unsere Schule von allen ein.

Wir stellen in Bildung und Erziehung die einzelnen Schilerinnen und ihre Entwicklung zu
selbstbewussten und sich selbst reflektierenden Personlichkeiten in den Mittelpunkt. Sie sollen auf
einem gefestigten Wissens- und Wertefundament einen Standpunkt beziehen und tberzeugen

kdnnen (siehe Kap. 2 Pddagogisches Leitbild).
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Die Entwicklung der Studierfahigkeit ist das elementare Ziel der akademischen Bildung am Georg-

Blichner-Gymnasium.

Heute werden das Profil und ihm folgend der Ruf der Schule bestimmt von der Betonung des
Gemeinschaftsgedankens, von dem medienpraktischen Schwerpunkt sowie der seit dem Schuljahr
1996/97 bestehenden, erfolgreichen bilingualen deutsch-englischen Pragung, welche ab dem

Schuljahr 2011/2012 auf alle drei Zlige ausgeweitet und zum Schulprofil wurde.

Seit dem Schuljahr 2013/14 existiert eine Klasse fir Schiilerinnen ohne Deutschkenntnisse am

Georg-Blichner-Gymnasium, welche im Folgenden Internationale Klasse genannt wird.

1.2 Personal
Im Schuljahr 2016/2017 waren am Georg-Blichner-Gymnasium 46 Lehrerinnen tatig. An der Schule

wurden zudem acht Referendarlnnen ausgebildet.

Die Schulleiterin Frau Burkhardt ist seit dem Schuljahr 2012/13 am Georg-Biichner-Gymnasium

tatig. Ihre standige Stellvertreterin Frau Fraedrich ist seit dem Schuljahr 2011/2012 im Amt.

Seit dem Schuljahr 2012/13 arbeiten die beiden Schulleitungsmitglieder mit einer wochentlich
tagenden Erweiterten Schulleitung (ESL) zusammen. Diese besteht aus zwei gewahlten Mitgliedern
der Gesamtkonferenz und den Koordinatorinnen fiir die Mittel- und Oberstufe, der Beauftragten
fir die Offentlichkeitsarbeit der Schule sowie dem Qualitatsbeauftragten. Diese Fachleiterstelle
wurde im Schuljahr 2015/2016 erstmals besetzt. Am Georg-Blichner-Gymnasium gibt es drei
Fachbereichsleitungen (Moderne Fremdsprachen, Deutsch, und Mathematik) und vier besetzte
Fachleitungen (Naturwissenschaften, Gesellschaftswissenschaften, Physik und Sport) bei zwei sich

in der Ausschreibung befindlichen Fachleitungsstellen (Kunst und Mittelstufenkoordination).

Bei der Personalentwicklung der Schule liegt ein besonderes Augenmerk auf der Sicherung des
bilingualen Profils und dem Erhalt der Vielfalt des Unterrichtsangebots. Die Schule bemiiht sich
trotz des landesweiten Mangels an ausgebildeten Lehrerinnen und Lehrern vorausschauend und
zielgerichtet Personal zu gewinnen, sodass das immer jinger werdende Kollegium von dem

Erfahrungsschatz der seit langem am GBG tatigen Kolleginnen profitieren kann.
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1.3 Ausstattung und Organisation

Die Schule verfiigt Giber eine ausreichende Zahl an Fachraumen in den Naturwissenschaften, der
Kunst und der Musik. Fir den Unterricht im Fach Theater missen mittelfristig neue Raumlichkeiten
gef. auBerhalb des Schulgebaudes erschlossen werden, da die Aula sehr haufig fir Klausuren und
Prifungen genutzt wird. Eine Kooperation mit dem Nachbarschaftszentrum Suppenkiiche
Lichtenrade e.V. wird zu diesem Zweck ausgeweitet. Die Zahl der sonstigen Rdume im mehrteiligen
Gebaude ist nur knapp ausreichend, da mit der Internationalen Klasse einer weiteren Lerngruppe

ein fester Raum zugewiesen wurde.

Um die Belastung der Kolleginnen und Kollegen durch haufige Raumwechsel zu minimieren und
mittelfristig eine zweckdienlichere Raumausstattung der Unterrichtsrdaume zu forcieren, wurde ab
dem zweiten Halbjahr 2015/2016 das Klassenraumprinzip am GBG, zunachst probeweise, durch

ein Lehrerlnnenraumprinzip abgelost.

Uberdies wird ebenfalls probeweise eine stirkere Stundenblockung nach einem erweiterten
Blockstundenmodell erprobt, welches nach intensiven Beratungen in den Gremien seit dem
zweiten Schulhalbjahr 2015/2016 greift. Das Ziel ist es, die Zahl der Unterrichtsfacher fiir die
Schilerlnnen und die Zahl der Lerngruppen pro Lehrkraft an einem Unterrichtstag zu minimieren.
Der Unterricht in Doppelstunden soll auBerdem die vertiefte, ununterbrochene
Auseinandersetzung mit den Lerninhalten auch in selbstorganisierten und problemorientierten

Lernarrangements ermoglichen.

Der Sportplatz der Schule wurde kiirzlich mit einer neuen Tartanbahn versehen, so dass die
Leichtathletik im Rahmen des Sportunterrichts wieder uneingeschrankt trainiert werden kann. Bei
der Nutzung des FuBballfelds kommt es jedoch weiterhin zu Einschrankungen, da die Rasenflache

nicht vor der Unterhdhlung durch Kaninchen geschiitzt ist.

Fiir die Pausenzeiten steht den Schiilerinnenn das Foyer, sowie die beiden Innenhéfe und der
Schulhof als Aufenthaltsort zur Verfligung. Die Aufenthaltsqualitat des Schulhofes ist jedoch noch
zu gering, so dass hier im Sinne einer Neugestaltung mittelfristig Initiative seitens der Schiiler-,
Lehrer- und Elternschaft gezeigt werden sollte. Die einschlagigen Gremien sind mit der Diskussion
diesbezliglicher Vorschlage auf der Grundlage bereits gesicherter Finanzierungsmoglichkeiten

befasst.
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Die durch den Férderverein neu moblierte Cafeteria bietet auflerdem hinreichende
Sitzgelegenheiten, die von den Schiilerinnenn in den Pausen, Freistunden und am Nachmittag auch
zum Lernen und Uben genutzt werden. Eine Versorgung mit Snacks und einem iiberschaubaren
Angebot an warmen Speisen wird zwischen 8.00 und 14.30 Uhr durch den Cafeteriabetreiber

sichergestellt.

In den Nachmittags- und Abendstunden werden die Raumlichkeiten von der Musikschule
Tempelhof-Schéneberg und der polnischen Sprachschule OSWIATA w Berlinie T. z. genutzt. Die

Schulsporthalle wird nach Unterrichtsschluss fiir den Vereinssport genutzt.

1.4 Unterrichtsangebot

1.4.1 Facherangebot

Das Unterrichtsangebot des Georg-Biichner-Gymnasiums ist, gemessen an der GrofRe der Schule,
sehr umfangreich. Die Stundentafel (siehe Anhang) gibt einen Uberblick iiber die Verteilung der
Wochenstunden in der Mittelstufe. Pragend sind hier insbesondere das bilinguale englisch-
deutsche Profil und die musisch-kiinstlerische Schwerpunktsetzung. Als zweite Fremdsprache
werden Latein und Franzosisch angeboten und durch die traditionellen Fahrten nach Xanten und

den Austausch mit dem Lycée Emmanuel Mounier in Angers mit Leben gefiillt.

Durch die Zusammenarbeit mit den umliegenden weiterfihrenden Schulen in der gymnasialen
Oberstufe kann auch in den Jahrgangsstufen 11 und 12 eine groRRe Bandbreite an Fachern als
Grund- und Leistungskurse angeboten werden. Das Georg-Blichner-Gymnasium wird von
zahlreichen Kooperationspartnern in verschiedenen Bereichen der Bildungs- und Erziehungsarbeit

unterstitzt (s. Kapitel 1.5).

1.4.2 Bilinguales Profil

Im Rahmen der bilingualen, deutsch-englischen Profilierung, welche an der Schule seit 1996/1997
existiert, wird die erste Fremdsprache Englisch in den Jahrgangen 7 und 8 mit erhéhter
Stundenzahl (fiinf Wochenstunden) und in zwei Stunden in Klassenteilung unterrichtet. Zum
zweiten Halbjahr der achten Klasse sind die Schiilerinnen damit soweit vorbereitet, dass im Fach
Geografie der Einstieg in den bilingualen Unterricht erfolgt (zwei Wochenstunden). In Klassenstufe

9 tritt Geschichte/Sozialkunde (drei Wochenstunden) als bilinguales Sachfach hinzu. Mit dem

6
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Zeugnis zum Mittleren Schulabschluss erhalten die Schiilerinnen am Ende der Jahrgangsstufe 10
ein Zertifikat (iber die bilinguale Ausbildung in der Mittelstufe. Abbildung 1 gibt einen Uberblick

Uber das bilinguale Profil der Schule.

7. Klasse 5 Wochenstunden Englisch, davon 2 Stunden in Teilungsgruppen

8. Klasse wie Klasse 7 2 Stunden Geografie in
englischer Sprache

9. und 10. Klasse 3 Stunden Geschichte in
3 Wochenstunden Englisch englischer Sprache

Zweijahrige Oberstufe Englisch in Grund- bzw. Leistungskursen mit oder ohne bilingualem
Schwerpunkt (Politikwissenschaft auf Englisch als Grund- oder Leistungskurs)

Abb. 1 Das bilinguale Profil des GBG

In der gymnasialen Oberstufe ist der Erwerb eines Zusatzzertifikats zum Abiturzeugnis im
Gegensatz zur Mittelstufe freiwillig. Die SchiilerInnen, die auch in der Qualifikationsphase bilingual
unterrichtet werden méchten, belegen einen englischsprachigen Grund- oder Leistungskurs in
Politikwissenschaft und einen Grund- oder Leistungskurs in Englisch, der dann als bilingualer Kurs
gekennzeichnet ist. Diese unterscheiden sich von den herkdmmlichen Englischkursen (Regelkurse)
vor allem durch das héhere Arbeitstempo und die dadurch gegebenen Méglichkeiten zur

Vertiefung. Die Prifungen zum Zentralabitur sind in der Fremdsprache fiir beide Kurstypen gleich.

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
Gesamtzahl der
Lernenden im 52 95 81 81
4. Semester
davon in bilingualen 21 35 a4 37
Kursen

Tabelle 2: Ubersicht zur Belegung der bilingualen Kurse nach Schuljahren

Weitere Unterrichtsangebote und Auslandskontakte bereichern das Schulprofil so, dass die
Schilerlnnen des Georg-Blichner-Gymnasiums in den jahrlichen Erhebungen zum
Schulleistungsvergleich (VERA8, MSA, Abitur) durchweg tiberdurchschnittliche Ergebnisse
erzielen.Das Unterrichtsangebot wird erganzt durch die Arbeitsgemeinschaft Wirtschaftsenglisch,
welche die Neuntklasslerinnen und Neuntklassler auf die externe Prifung der London Chamber of
Commerce and Industry vorbereitet, welche die Teilnehmenden fast ausnahmslos erfolgreich

bestehen.
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2013/2014 2014/2015 2015/2016

GBG Gymnasien GBG Gymnasien GBG Gymnasien
Berlin* Berlin* Berlin*

Vera 8 Englisch

Anteil der Schilerlnnen,
die das Niveau B2 80 % 58 % 74 % 50 % 80 % 59 %
oder héher erreicht
haben

MSA

Durchschnittsnote der
Prufungsergebnisse in der
ersten Fremdsprache
Englisch (nur bilingual
unterrichtete Klassen)

1,5 2,1 1,6 2,0 k.A. k.A.

Abitur

durchschnittliche Punktzahl
in der schriftlichen Priifung 11,6 9,5 10,1 9,6 10,4 9,5
in den Leistungskursen
Englisch

Tabelle 3: Schulleistungsdaten zur ersten Fremdsprache nach Schuljahren (Auswahl)

* 2. T. sind die Vergleichsschulen Gymnasien mit einer dhnlichen Schiilerinnenzusammensetzung, z. T. die Gymnasien
in der Region; Bei fehlenden Angaben (k.A.) liegt keine Auswertung durch das ISQ vor

Quellen: 1SQ Berlin-Brandenburg, eigene Berechnung

AuRRerdem wird eine Debating AG fir die Mittelstufe durch Mitwirken von Schiilerinnen der
Oberstufe angeboten. Diese haben dann zumeist den zweisemestrigen Zusatzkurs ,,Debating”
belegt und nehmen an den Berlin-Brandenburger Debating Championchips teil. Ein weiteres
Zertifikat konnen die Teilnehmenden des CPE- Zusatzkurses (Cambridge Proficiency English)
erlangen, wenn sie die sehr anspruchsvollen externen Priifungen erfolgreich bestehen. Uberdies
wird das Wabhlpflichtfach Theater fiir die Jahrgangsstufen 9-10 auch auf Englisch angeboten. Zu den
schuljahrlich oder halbjahrlich angebotenen Kursen treten viele weitere Moglichkeiten fir die
Schilerlnnen, sich mit der Zielsprache Englisch und dem anglophonen Kulturraum

auseinanderzusetzen.

Die Austauschpartnerschaft mit dem Bilborough College im englischen Nottingham und der Fort
Street High School in Sydney sind neben den traditionsreichen Englandfahrten der achten Klassen
sehr beliebte Moglichkeiten der Begegnung. Theaterbesuche und Wettbewerbsteilnahmen zeigen

in jedem Jahr das besondere Augenmerk, welches auf das Erlernen dieser Weltsprache gelegt wird.
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1.4.3 Musisch-Kiinstlerische Betonung

Ein weiterer unterrichtlicher Schwerpunkt der Schule liegt im musisch-kiinstlerischen Bereich. Eine
Klasse in jedem Jahrgang hat als sogenannte Praxis- und Medienklasse verstarkten Kunst- und
Musikunterricht (drei Stunden, davon zwei in Klassenteilung) und arbeitet dort mit den

Moglichkeiten der Gestaltung digitaler Medien bzw. musizieren die Schilerinnen am Keyboard.

Das Wahlpflichtfachangebot umfasst Bildende Kunst, Musik und Theater. In der Oberstufe gibt es je

nach Wahl der Schiilerinnen je einen Erganzungskurs Musik Vokal und Musik Instrumental.

Bei den sehr traditionsreichen Schulauffiihrungen, insbesondere der Weihnachtsfeier, zeigen
aulerdem noch die Teilnehmenden der Band AG, der Keyboard AG, der Trommel AG, des

Schulchors und des Kammerensembles ihr Kénnen.

1.4.4 Wahlpflichtfacher
Das Angebot der Wahlpflichtfacher ist Veranderungen unterlegen. Tabelle 4 zeigt die

Wahlméglichkeiten im Schuljahr 2017/2018 im Uberblick.

Jahrgangsstufe 9 Jahrgangsstufe 10

Franzosisch (als dritte Fremdsprache 3 WS)

Bildende Kunst (2 WS)

Musik (2 WS)

Theater englischsprachig (2 WS) Theater deutschsprachig (2 WS)

Naturwissenschaften (2 WS)

Bild dir deine Meinung!? Du und die Medien im Spannungsfeld Journalismus (2 WS)

Die Wurzeln Europas (2 WS)
Latein (4 WS; auslaufend)
Astronomie (2 WS)
Mathematik (2 WS) Informatik (3 WS)

Tabelle 4: Wahlpflichtangebot am GBG mit Wochenstundenzahl (WS) 2017/2018

Geleitet vom SchiilerInneninteresse und von den Entwicklungszielen der Schule wird das Angebot
seit dem Schuljahr 2016/2017 unter der MaRgabe einer starkeren facherverbindenden Ausrichtung

kontinuierlich verandert und an die Realitaten der Schulausstattung flexibel angepasst.
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1.4.5 Kooperationen

Die vom GBG eingegangenen und gepflegten Kooperationen sind zum einen auf das Profil der
Schule zugeschnitten und so ausgerichtet, dass wichtige zeitgemaRe Bildungs-, Ausbildungs- und
Zusatzangebote qualitativ hochwertig bedient und schwerpunktmaRBig vertieft werden kdnnen. Sie
sind in ihrer inhaltlichen Ausrichtung am im vorliegenden Schulprogramm verankerten Leitbild der

Schule orientiert.

Als grundlegend gestaltet sich zunachst die Zusammenarbeit mit den umliegenden Grundschulen
der Region und insbesondere des unmittelbaren Einzugsbereichs (Kathe Kollwitz, Annedore Leber
und Bruno H. Biirgel), die durch engmaschige Kontakte auf Ebene der Lehrerschaft sowie
zahlreiche kleinere Austauschaktivititen mit dazu beitrigt, einen erfolgreichen Ubergang in die
Oberschule zu ermoglichen. Eine Ausweitung entsprechender Kooperationen mit am Profil
orientierten, auch Gberregional verorteten Grundschulen befindet sich in der Anbahnungsphase.
Dem problemlosen Ubergang von Grundschule zu unserem Gymnasium sowie dem gezielten
Ausbau der Teamfahigkeit innerhalb der neuen siebten Klassen dient die seit 2013 verfolgte
Kooperation mit der Deutschen Sportjugend mit dem jeweils einwochigen Workshop "Wir sind ein

Superteam", der auf dem Gelande des Olympiastadions stattfindet.

Die bereits thematisierte, enge Kooperation mit den umliegenden Oberschulen (UvH und CZO)
garantiert ein reichhaltiges Kursangebot in der GO, den Ausgleich von Frequenzen und eroffnet
zusatzlich die Moglichkeit, Leistungsstandards im Bereich der abiturrelevanten Vorbereitungen

kontinuierlich im Vergleich zu messen und zu lberprifen.

Langjahrige, erfolgreiche Partnerschaften bestehen zudem einerseits mit dem Institut Frangais im
Rahmen der Abnahme regelmaRiger DELF-Priifungen zwecks Erwerbs eines international

anerkannten Sprachzertifikats auf der Basis des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens; im
naturwissenschaftlichen Bereich wird u. a. die Zusammenarbeit mit dem SOFIA Institut / Haus der

Astronomie intensiv gepflegt.

Die seit dem Schuljahr 2015/16 bestehende Kooperation mit dem Tennisclub TCL Weiss-Gelb e.V.
Lichtenrade bietet den Schilerinnen der gymnasialen Oberstufe die Gelegenheit, bereits durch
private sportliche Betatigung erlangte Expertise in einem Grundkurs erfolgreich nachzuweisen und

in die Gesamtqualifikation fiir das Abitur mit einzubringen.

10
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Die am GBG nachhaltig geforderte Studierfahigkeit der Abiturientinnen wird durch eine enge
Zusammenarbeit mit den Berliner Universitdten HU und FU befordert; Studentinnen im
Praxissemester sowie Praktikantinnen nutzen die Mdéglichkeit des Einblicks und der Orientierung in
schulischer Praxis und erproben und vermitteln ihrerseits neueste Erkenntnisse auf dem Gebiet der
padagogischen und didaktischen Forschung und Lehre. Im Sinne einer Vertiefung des an der Schule
gezielt betriebenen Methodenlernens hat sich die Zusammenarbeit mit dem Projekt Studenten

machen Schule bewadhrt; eine entsprechende Kooperation wird angebahnt.

Im Zusammenhang mit einer Neuaufstellung und Professionalisierung der Studien- u. Berufs-
orientierung am GBG konnten seit dem Schuljahr 2014/15 neben der Agentur fiir Arbeit weitere
namhafte Kooperationspartner gewonnen werden: Das Ibbw begleitet die Schule bei der
Umsetzung von insbesondere auf die konkreten Bediirfnisse der einzelnen Klassenstufen der
Sekundarstufe | inklusive der dem GBG angegliederten Willkommensklasse zugeschnittenen
MalRnahmen zur Berufsfindung. Das Biirgernetzwerk Bildung des VBKI engagiert sich seit dem
Schuljahr 2015/16 durch die Entsendung von Lese- u. Lernpatinnen fiir Willkommensschilerinnen
an der Schule; ergdanzende Lernférderung erteilt der Kooperationspartner S.0.S. (Schule ohne

Sorgen).

Bedeutende Wirtschaftsunternehmen wie Proctor & Gamble und Siemens halten Platze fiir
Schilerlnnen im Betriebspraktikum der 9. Klassen vor und ergdanzen unsere Ressourcen bei der
Ausgestaltung des Zusatzkurses Studium und Beruf. Die Deutsche Bahn unterstiitzt das GBG gezielt
beim Ubergang von der Schule in Ausbildung und Beruf durch gemeinsam entwickelte Projekte,
u.a. durch Angebote zum Bewerbungstraining fiir Oberstufenschiilerinnen wahrend der
Methodentage. Die seit dem Schuljahr 2014/15 regelmaRig eingerichteten Schilerlnnenfirmen
finden bewdhrte praktische Anleitung und Unterstiitzung durch das Institut fiir Talententwicklung

und das Institut der deutschen Wirtschaft Kéln Junior GmbH.

Eine langjahrige, dulRerst erfolgreiche Zusammenarbeit verbindet die Schule dariiber hinaus mit
den Johannitern, die fir die Ausbildung von an der Schule rekrutierten Sanitaterlnnen zustandig
sind. Dem Ziel der bewussten personlichen Befassung der Schiilerinnen mit sozialen Belangen und
der Teilhabe an interkulturellen sozialen Projekten in ihrer unmittelbaren Umgebung dient die
Kooperation mit dem Nachbarschaftszentrum Suppenkiiche Lichtenrade e.V.; Schiilerinnen der

achten Klassen des GBG engagieren sich aktiv bei der Linderung der alltaglichen Konsequenzen von
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Armut.

Die seit dem Schuljahr 2013/14 etablierte Vernetzung mit dem regionalen Polizeiabschnitt 47, der
Jugendarrestanstalt Lichtenrade und dem Schulpsychologischen Beratungszentrum erweist sich
im Falle der schnellen und zielgerichteten Behandlung vereinzelter Krisenfalle und generell zum

Zwecke der Pravention als zunehmend wichtig.

1.5 Die GesamtschiilerInnenvertretung

Die Gesamtschulerinnenvertretung (GSV) hat die Aufgabe, die Schiilerinnen des Georg-Blichner-
Gymnasiums zu vertreten und das Schulleben aktiv mitzugestalten. Sie nimmt die Bedurfnisse,
Wiinsche und Ideen der Schiilerinnen auf und berticksichtigt diese bei der Mitarbeit in den
schulischen Gremien. Dabei sollen Informationen und Vorhaben objektiv, im Sinne der gesamten
SchiilerInnenschaft, gepriift werden und das Ergebnis der Abwagungen den Verantwortlichen
entsprechend kommuniziert werden. Die GSV berichtet tGber die Klassensprecherlnnen regelmaRig,

moglichst monatlich, an die Schiilerinnenschaft und holt sich dort Feedback ein.

Im gemeinsamen Fokus steht das Miteinander an der Schule. So ist die GSV an den Schulfesten,
Musikabenden, Sportturnieren und schulinternen und -externen Projekten ebenso beteiligt, wie
bei der Gestaltung des Tages der offenen Tiir. Der GSV-Vorstand Gbernimmt hier meist die
Koordination fur den Einsatz der Schilerlnnen. Einige mittlerweile zur Tradition gewordene
Aktivitaten wie beispielsweise ein sommerlicher Bandabend oder die Nikolausaktion werden von

den Schiilerinnen in Eigenverantwortung organisiert.

Das Engagement der Mittelstufenschilerinnen fiir die Schulgemeinschaft zu starken, ist eine

Aufgabe, welche im Selbstverstandnis der GSV liegt.

Die GSV bildet Ausschiisse oder Komitees zur Verbesserung der Schulatmosphare. So zum Beispiel
zur Verschonerung des Schulhofes und zur Verbesserung des Cafeteria-Angebotes. Umfragen unter
der Schiilerinnenschaft sind haufig Grundlage der Arbeit in den Arbeitsgruppen. Gemeinsam mit

dem Kollegium und der Schulleitung werden diese Projekte planmaRig und transparent umgesetzt.
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2 Padagogisches Leitbild

Durch unsere schulische und auBerschulische Unterrichts- u. Erziehungsarbeit streben wir an,
die uns anvertrauten bzw. sich in unsere Obhut begebenden Schiilerinnen zu selbstbestimmten,
reflektiert und verantwortlich handelnden, in sich ruhenden Personlichkeiten zu erziehen und

zu bilden.

Im Sinne unseres Namenspatrons, Georg Biichner, schopfen sie ihre Unabhangigkeit, ihr
Engagement sowie ihren kritischen Geist sowohl aus umfassender Wissensbildung als auch aus
einer inneren Herzens- u. Willensbildung. Dies soll gepaart sein mit einem ausgepragten Gespur
fir und die Riicksichtnahme auf die Bediirfnisse und die Verfasstheit ihrer Mitmenschen, denen

sie aufgeschlossen und mit Empathie begegnen.

Wir wollen durch unseren ganzheitlichen Bildungsanspruch dazu beitragen, dass sich unsere
Schiilerinnen ihrer Starken bewusst werden und ihre Schwachen konstruktivannehmen, um so
eine angemessene Vorstellung von ihrer eigenen Bedeutung in der sie umgebenden Welt zu

entwickeln und die Sinngebung fiir ihr Leben an einem gelingenden Miteinander auszurichten.
Um dies umzusetzen, orientieren wir uns an den folgenden Leitgedanken:

Forderung nachhaltiger Lebensstile
Wir sind davon Uiberzeugt, dass die Formung der Seele neben der intellektuellen Beschéaftigung

mit den Schulfachern notwendig ist, um ein gelingendes Leben konzipieren zu kénnen.

Dazu mochten wir

e den Schiilerinnenn Wege aufzeigen, wahrhaft zu sich zu kommen - ungestort von den
Anforderungen aus der lauten, schnellen Alltagswelt;

e das Schulleben durch Meditation, Achtsamkeitsiibbungen und soziales Lernen
bereichern.

Davon ausgehend konnte eine Lebenskonzeption moglich sein, die an der Ganzheitlichkeit des

Lebens ausgerichtet ist.
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Forderung der Anstrengungsbereitschaft

Wir haben es uns zum Ziel gemacht, die Anstrengungsbereitschaft innerhalb und auRerhalb des
Unterrichts zu fordern und zu férdern. Dazu moéchten wir ein Klima schaffen , in dem Leistung

Freude bereitet und Anerkennung findet.

Dazu gehoren beispielsweise

e die Bereitschaft, sich den besonderen Anforderungen des bilingualen Unterrichts zu
stellen,

e den Schiilerinnenn im Unterricht Gelegenheit zu geben, selbstandig erbrachte Leistungen
zu prasentieren und einzubringen,

o Offentliche Anldsse wie Vernissagen, Schulfeste und Auffiihrungen zur Darstellung
erbrachter Leistungen zu ermdoglichen,

e die Publikation von erbrachten Leistungen auf der Internetseite der Schule,

e der Einsatz fiir soziale Projekte wie beispielsweise die Unterstlitzung der Suppenkiiche
Lichtenrade auBerhalb der Unterrichtszeit,

e Auszeichnungen besonderer Leistungen vor der Schulgemeinschaft.

Erwerb und Vermittlung von Kompetenzen

Wir stellen sicher, dass Kompetenzen im Schulunterricht planmaRig erworben und effektiv

vermittelt werden.

Dazu gehoren beispielsweise:

® Grundbildung festigen: sichere Rechtschreibung, Ausdrucksfahigkeit und sichere
mathematische Grundfertigkeiten,

® Akzeptanz fur die Notwendigkeit eines fundierten Orientierungswissens starken,

® Arbeitshaltungen starken: Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit, Selbststandigkeit,
Kooperationsfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft fiir den eigenen Lernprozess,

e Kompetenzen aufbauen: z.B. Textverstandnis, Informationsaufbereitung, Kommunikations-
und Prasentationsfahigkeit (Projekttage Methodentraining).

Demokratieverstandnis

Wir wollen uns als Demokratinnen verstehen und verpflichten uns, jeder Form von Rassismus,
Diskriminierung und Gewalt entgegenzutreten, die intellektuelle Kompetenz der Schiilerinnen zu

entwickeln und zu férdern und als vielfaltige Schule Konfliktregelung zu institutionalisieren.
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Dazu gehoren beispielsweise:

e die Durchfiihrung von Projekten im Rahmen von "Schule ohne Rassismus, Schule mit
Courage",

e die jahrliche Teilnahme am Europadischen Wettbewerb,

e die regelmaRige Durchfiihrung eines Anti-Gewalt-Trainings durch
Praventionsbeauftragte der Polizei,

e die Mediatorinnenausbildung,

e RegelmaRiges Teambildungstraining.

Schulklima
Wir schaffen ein Schulklima, das die Identifikation aller Beteiligten mit der Schule ermdglicht

und die/ den Einzelne/n in die Verantwortung nimmt.

Dazu gehoren beispielsweise:

e die Schulung kommunikativer Fahigkeiten zur Steigerung sozialer Kompetenz als
grundlegende Voraussetzung fiir einen demokratischen Umgang miteinander,

e das Bemihen um eine breite Entscheidungsbeteiligung,

o die Selbstverpflichtung zur Sauberkeit.

Schule als gemeinschaftlicher Erfahrungsbereich
Wir pflegen und entwickeln die Vorstellung von Schule als einen gemeinschaftlichen

Erfahrungsbereich, in dem die Wirksamkeit des eigenen Handelns erlebbar wird.

Als wertvoll empfinden wir deshalb:

e einen teilrhythmisierten Schultag, der die nétigen Freirdume fiir vielfaltige Formen der
Zusammenarbeit eroffnet,

e eine Lernumgebung, die Aktivitat und Ruhe in ausgleichendem MaRe verbindet,

e Projekte innerhalb und auBerhalb des Unterrichts, die der Schulgemeinschaft dienen,

e die schilerlnnengestalteten Schulfeiern,

e ein vielfdltiges AG-Angebot,

e den GBG-Schulpreis,

e ein Forderzentrum.

Okologie und Ressourcenschonung
Wir integrieren die Themen Okologie und Energie in den Unterricht und richten unser Handeln

vermehrt am Prinzip der Ressourcenschonung aus.
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Deshalb erachten wir als es als wichtig:

e das Konzept "Mlltrennung" kontinuierlich umzusetzen
e die Biotope auf dem Schulgrundstiick zu erhalten,
e Tierpflege durch Schiilerinnen (z.B. Amphibien) anzubieten.

AuBerschulisches Lernen

Wir erkennen den Wert des aulBerschulischen Lernens an und entwickeln durch die Begegnung

mit der Wirklichkeit eine eigene Orientierung und Gestaltungswillen.

Dazu gehoren beispielsweise:

e Zeitzeugengesprache und Lesungen,

e Wettbewerbsteilnahmen und Podiumsdiskussionen,
e Wohltatigkeitsaktionen,

e Exkursionen,

e Klassen- und Kursfahrten,

e die Skifahrten und Teambildungsfahrten,

e die U-18 Wahl.

3 Bestandsanalyse der schulischen Ergebnisse und Prozesse

3.1 Auflere Sicht
3.1.1 Bericht der Schulinspektion 2015

Die im Jahr 2015 am GBG durchgefiihrte, turnusmaRige, Schulinspektion lieferte fir die

Schulgemeinschaft insgesamt erwartbare, gute Ergebnisse.

Die Inspektionskommission erkannte folgende Starken der Schule:

e freundliche Atmosphare und hohe Identifikation aller mit der Schule

e klar strukturiertes und zielorientiertes Schulleitungshandeln

o effektive, wirksame Offentlichkeitsarbeit

e umfangreiche Angebote zur Studien- und Berufsorientierung

e Forderung der Sprach- und Kommunikationskompetenz

o deutlich gestaltetes und gelebtes Schulprofil

e Einbindung der Eltern in alle Bereiche des Schullebens und der Schulentwicklung
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Als Entwicklungsbedarf der Schule wurden folgende Schwerpunkte genannt:

e Entwicklung eines kompetenzorientierten schulinternen Curriculums mit einem
fachibergreifenden Schwerpunkt
e Unterrichtsentwicklung im Bereich der inneren Differenzierung mit vermehrten Angeboten
flr Leistungsstarkere
e auf die Schwerpunkte der Schule gerichtetes, gemeinsam abgestimmtes
Fortbildungskonzept
In dem vorangegangenen Bericht von 2010 wurden die Entwicklungsbedarfe als weitgehender
gesehen, so dass die schulischen Entwicklungsprozesse seitdem als erfolgreich und
richtungsweisend angesehen werden missen. So wurde damals noch ein zielgerichtetes
Schulleitungshandeln eingefordert und zur Etablierung einer internen Evaluation geraten. Im Jahr
2015 war nun das Schulleitungshandeln zu einer Starke der Schule geworden und die Stelle des
Fachleiters als Qualitdatsbeauftragter ist seit dem Frihjahr 2016 ebenfalls ordentlich besetzt. Die
Nutzung der Schulprogrammarbeit als gestaltendes Element war im Jahr 2010 eine weitere
Forderung der Inspizientinnen und Inzpizienten. Seit der Wiederaufnahme der
Schulprogrammarbeit durch die Arbeitsgruppe unter der Leitung von Frau Burkhardt hat das

Output direkt zu Veranderungsprozessen gefiihrt, welche im Evaluationsbericht 2014 bereits

dargelegt wurden.

Die aus dem Inspektionsbericht von 2010 stammende Forderung nach mehr kollegialem Austausch
hinsichtlich einer starker individualisierenden Unterrichtsentwicklung wurde zum Teil Rechnung
getragen. Im Jahr 2014 bildete sich das Kollegium geschlossen zu kollegialen Unterrichts-
hospitationen mithilfe der iBox fort und seither besteht fiir interessierte Kolleginnen und Kollegen
die Moglichkeit, feste Tandems zu bilden. Im Schuljahr 2014/2015 haben am GBG vier Tandems mit
selbstgewadhlten Beobachtungsschwerpunkten gegenseitig hospitiert. Seitdem wurde die
Moglichkeit der gegenseitigen Hospitation jedoch nur noch selten genutzt. Zumindest
anlassbezogen, besser aber regelmaRig, sollte das Instrument der kollegialen Hospitation weiterhin
im Sinne der Unterrichts- und Personalentwicklung Beachtung finden. Etabliert hat sich aufgrund
der positiven Erfahrungen die Bildung von Klassenleitungsteams, welche vom Kollegium zum

Uberwiegenden Teil selbst-initiiert und von der Schulleitung unterstiitzt wurde.

Im Unterrichtsprofil des GBG zeigt sich auch im Inspektionsbericht von 2015, dass die
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Individualisierung des Unterrichts ein nur gering ausgepragtes Merkmal ist. Im Vergleich zu
anderen Gymnasien jedoch werden die Prinzipien der Individualisierung von Unterricht am GBG in
Teilen sogar Uberdurchschnittlich beriicksichtigt. Dennoch hat das Kollegium die Hinweise des
Berichts aufgegriffen und sich an einem Studientag im Marz 2016 mit den Moglichkeiten einer
starkeren Individualisierung auseinandergesetzt. Eine Abfrage der Unterrichtserfahrungen hat
ergeben, dass das Kollegium das grofSte Potenzial beim selbststandigen Lernen und der inneren
Differenzierung sieht. Eine schulinterne Fortbildung des gesamten Kollegiums durch externe
Trainerlnnen ist fur das zweite Halbjahr 2017/2018 geplant. Das kooperative Lernen gehort bei
vielen Kolleglnnen zur taglichen Unterrichtspraxis, so dass hier zu Beginn der Schuljahres

2017/2018 peer-to-peer Fortbildungen nach Fachbereichen angeboten werden kénnen.

Eine Chance sieht die Schule im Zusammenhang mit der starkeren Individualisierung vor allem

auch in der Forderung leistungsstarker und besonders motivierter Schiilerinnen.

Die Inspektionskommissionen haben 2010 und auch noch 2015 die Entwicklung eines guten
schulinternen Curriculums angemahnt. Fir alle Facher lagen zum Zeitpunkt der zweiten Inspektion
Fachplane als Konkretisierungen der Rahmenlehrpldne vor, welche auch Grundsatze der
Leistungsbewertung aufzeigten. Fachibergreifende, schulweite Schwerpunkte der Kompetenz-
entwicklung wurden bisher jedoch nicht definiert und auch der Kompetenzorientierung wurde in
den einzelnen Fachplanen zum Teil nur wenig Rechnung getragen. Aus diesem Grund ist es das
ausgewiesene Entwicklungsziel der Schule, die guten Ansatze fiir einen facheriibergreifendes und
facherverbindendes Curriculum bis zum Schuljahr 2017/2018 fur die Jahrgange 7 — 9 und bis
2018/2019 auch fiir die Jahrgdnge 10 — 12 zu einem tragfahigen, auf die neuen Rahmenlehrplane
flr die Jahrgdange 1 — 10 bzw. die giltigen Oberstufenrahmenpldne und die schulspezifischen
Bediirfnisse zugeschnittenes Curriculum zu entwickeln. In der Folge soll bis zum Schuljahr
2019/2020 ein Spiralcurriculum der Basiskompetenzen aus den Fachplanen abgeleitet werden,
welches den Kompetenzaufbau in der Mittelstufe tGber die Fachergrenzen hinweg abbildet und

festschreibt, um einen noch stringenteren Kompetenzaufbau zu gewahrleisten.

Unterstiitzung bei der Erarbeitung der Curricula erhalten die Fachbereiche von Seiten der
Erweiterten Schulleitung und durch den Qualitatsbeauftragten. Die Verantwortlichen fir die Fach-
bereiche bilden sich lGiberdies im Rahmen der Regionalen Fortbildung weiter. Am GBG werden

aulBerdem zwei Studientage pro Schuljahr der Erarbeitung der neuen Curricula gewidmet, an
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denen fachbereichsinterne aber auch fachbereichsiibergreifende Absprachen getroffen werden.

Die konkreten Zielsetzungen und MalRnahmen werden aus Kapitel 4 ersichtlich.

3.1.2 Schulleistungsdaten
In den vergangenen Schuljahren erreichten die Schiilerinnen im Durchschnitt bei den Priifungen
zum MSA und Abitur durchweg gute, teils konstant Gberdurchschnittliche Ergebnisse. Die Tabelle

gibt einen Uberblick iber die erbrachten Gesamtleistungen im Abitur.

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
. GBG Gymnasien GBG Gymnasien GBG Gymnasien GBG Gymnasien
Durchschnitt Berlin Berlin Berlin Berlin
der
Abiturnote 2,1 2,4 2,3 2,4 2,2 2,4 2,3 2,4

Tabelle 5: Priifungsergebnisse am GBG nach Schuljahren

Quelle: 1SQ Berlin-Brandenburg

3.2 Innere Sicht

3.2.1 Schulorganisation: Raum- und Stundenplan

Zum zweiten Halbjahr des Schuljahres 2015/2016 wurde nach einem zuvor in den Gremien
beratenen Beschluss der Schulkonferenz die Stunden- und Pausenordnung wie auch das
Raumprinzip am GBG grundlegend neu ausgerichtet. Auf Initiative der Gesamtkonferenz wurde
probeweise eine Teilblockung der Stunden, nach dem in Abbildung 2 dargestellten Modell initiiert.
Mit der Stundenblockung soll es u.a. ermdglicht werden, im Unterricht auch in langeren Phasen
konzentriert zu lernen und ganzheitliche Lernarrangements zu realisieren. Fir die Schilerlnnen
reduziert sich durch die Blockung der Stunden aulRerdem die Zahl der Facher an einem

Unterrichtstag.

Die ersten Erfahrungen, die seitens des Kollegiums mit dieser neuen Stundenblockung gemacht
wurden, fihrten im Schuljahr 2016/2017 dazu, dass Kolleginnen und Kollegen, nach den
Moglichkeiten der Stundenplanung, fir Ihre Lerngruppen zum Teil wahlen konnten, ob sie bei
einem zweistlindigen Fach den Unterricht im Block oder in zwei Einzelstunden erteilen méchten.
So sollen die Stundenplane den Anforderungen der einzelnen Facher und Jahrgangsstufen, aber

auch den verschiedenen Unterrichtsstilen der Kolleginnen mdoglichst gerecht werden und
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gleichzeitig das Modell der Blockstunden als Grundkonsens realisiert werden.

Stunde

Blockung

Einzelstunde
5]
Einzelstunde

20'

Doppelblock

20'

Doppelblock

15'

Doppelblock

8.00
—-8.45

Pause

8.50
-9.35

Pause

9.55
-11.30

Pause

11.55 -13.25

Pause

13.40 -
14.25/ 15.20

Abb. 2: Varianten der Stundenblockung seit 2015/2016*

Neben den Veranderungen hinsichtlich der Stunden- und Pausenordnung wurde auch das
Raumprinzip am GBG grundlegend neu ausgerichtet. Nach vielen Jahren der Uberlegung und auf
Basis des Wunsches einer Vielzahl von Kolleginnen und Kollegen hat seit dem zweiten Halbjahr ein
Lehrerlnnenraumprinzip bzw. Fachraumprinzip das bis dahin geltende Klassenraumprinzip
abgelodst. So sollte nach Vorstellungen eines GroRteils der Kolleginnen erméglicht werden, dass die
Unterrichtsrdume den Anforderungen des jeweiligen Fachunterrichts bedarfsgerechter
ausgestattet werden kénnen. AuBerdem war es dezidiertes Ziel, die Sauberkeit und Pflege der
Raumlichkeiten am GBG zu verbessern, so dass das Lernumfeld tatsachlich auch motivierend und

lernforderlich wird. Auch der Aufwand, den die Kolleginnen bei der Bereitstellung von Materialien

1 Anmerkung: Die fiinfmin(tige Pause in einem Doppelblock wird je nach Lernarrangement variabel geplant.
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und Medien einsetzen mussten, sollte reduziert werden.

Die Rdume, welche nicht durch lhre Sonderausstattung per se Fachraume waren, wurden nun
Kolleginnen zugewiesen, die als Raumverantwortliche auch den GroRteil Ihrer Stunden in dem
betreffenden Raum unterrichten und fir lhre Facher, ggf. in Zusammenarbeit mit Kolleginnen der
gleichen Facherkombination, fiir eine bedarfsgerechte Ausstattung und lernférderliche Gestaltung
der Rdume sorgen. Die Lehrkrafte waren mehrheitlich der Ansicht, dass die zusatzlichen Wege,
welche fir die Schiilerinnen der Mittelstufe durch die Aufhebung des Klassenraumprinzips
entstehen, vertretbar waren, da durch das Blockstundenmodell eine Reduzierung der Facher pro

Tag anzunehmen war.

Im November 2016 wurden die Kolleginnen zu ihren Erfahrungen mit dem Fachraumprinzip
befragt. Die Ergebnisse der Evaluation sprechen fiir einen Beibehalt des neuen Raumprinzips, mit
der MaRgabe, dass fiir die Schilerlnnen die Aufenthaltsmoglichkeiten in den Pausen z.B. auf dem
Schulhof verbessert werden und eine Losung fiir die Verwahrung der Taschen in den Hofpausen

gefunden werden muss.

[12] .
Nﬂmh Tz Inwiefern hat sich die Belastung durch
y X Raumwechsel / Medientransport / Auf-
/ \ und Abbau von Technik seit der Einfiihrung
// ‘\ des neuen Raumprinzips fiir Sie verandert?
@
nicht
\ entlastet
\ )
y
etwas /,/
entlastet T——_ Befragung des Kollegiums des GBG im

N 22 November 2016

Abb. 3: Evaluationsergebnis: Entlastung durch das neue Raumprinzip

Die Abbildungen 3 und 4 zeigen ausgewahlte Ergebnisse der Befragung des Kollegiums, welche auf

einer Dienstbesprechung des Kollegiums im November 2016 beraten wurden.

Die Erfahrungen der Mittelstufenschilerinnen mit der Einfihrung des neuen Raumprinzips wurden

im Februar 2017 evaluiert, so dass das Raumprinzip zum Schuljahr 2017/2018, nach Ablauf der
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Probephase, weiter optimiert werden kann.

Inwiefern hat sich die Nutzung der zur Verfligung stehenden Unterrichtszeit seit der / durch die
Einfiihrung des neuen Raumprinzips verandert?

65 % der Kolleglnnen, die in den ehemaligen Klassenrdumen unterrichten,
geben an, dass sie mehr Zeit fir den eigentlichen Unterricht nutzen.

35% geben an, dass es diesbezliglich keine Veranderung gab.

0% nutzen weniger Zeit fir Unterricht.

Befragung des Kollegiums des GBG im November 2016

Abb. 4: Evaluationsergebnis: Nutzung der Unterrichtszeit nach Einfiihrung des neuen Raumprinzips

Die SchilerInnen mahnten in der Befragung die fehlende Moglichkeiten an, in den Pausen ihre
Taschen zu verstauen und dass ihren Klassen der Ort flir einen gemeinsamen Informationsaushang
fehlt. Den Uberwiegenden Teil der Schiilerinnen stéren haufigere Raumwechsel nicht. Den
Eindruck einer gestiegenen Unterrichtsqualitat teilen sie nur zu einer knappen Halfte. Die
Mehrheit der Schiilerschaft fiihlt sich jedoch in den neu gestalteten Rdumen sehr wohl. Die
Ergebnisse der Befragung werden zu Beginn des Schuljahres 2017/18 in den Gremien beraten, so
dass die Schulleitung in Zusammenarbeit mit den Schiilerinnen- und Elternvertretungen die

Optimierung der Raumsituation auf Grundlage der Diskussionsergebnisse vornehmen kann.

3.2.2 Unterrichtsentwicklung: Achtsamkeit als Schulfach

Dem padagogischen Leitbild der Schule folgend, gingen die Bemiihungen in der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit am GBG immer davon aus, dass erfolgreiches Lernen und eine ganzheitliche
Personlichkeitsentwicklung Hand in Hand gehen und die Entwicklung der psycho-sozialen
Kompetenzen unserer Schiilerinnen in gleichem MaRe Aufmerksamkeit geschenkt werden muss

wie ihrer akademischen Ausbildung.

In einer Befragung der Schilerlnnen zu den von lhnen erlebten Stressoren im Jahr 2014 durch eine
Arbeitsgruppe von Lehrerinnen des GBG wurde sehr deutlich, dass die Schilerschaft durch
Medienkonsum, Leistungsdruck, vermeintliche Erwartungen des personlichen Umfelds die eigene

Selbststimmung als besonders stressbegleitete Herausforderungen erlebt.
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Die Auseinandersetzung mit diesen Ergebnissen war fiir die Schulgemeinschaft Anlass nach
Moglichkeiten zu suchen, die Resilienz der Schiilerinnen zu fordern um sie bei der

Personlichkeitswerdung zu unterstiitzen.

Das Konzept von AISCHU (Achtsamkeit in der Schule), welches Vera Kaltwasser an der Frankfurter
Elisabethenschule entwickelt hat und welches dort mit Giberzeugenden Befunden auch
wissenschaftlich begleitet wurde, hat die Lehrerinnen- und Elternschaft aber auch insbesondere

die Schiilerinnenschaft am GBG liberzeugt.

Im Schuljahr 2015/2016 sammelte ein Kollege, der heutige Projektkoordinator, erste Erfahrungen
mit den regelmaRigen Achtsamkeitsiibungen nach AISCHU in einer Pilotklasse des damaligen 8.
Jahrgangs des GBG. Die positiven Eindricke des Kollegen, das Feedback von Schiilerlnnen und
Eltern und der weiterhin bestehende Wunsch nach einer Starkung der seelischen Verfasstheit der
Lernenden veranlassten das Kollegium ab dem Schuljahr 2016/2017 die Entwicklung und
Implementierung eines auf das GBG zugeschnittenen Achtsamkeitsunterrichts in Form eines
selbststandigen Schulfachs fiir die Klassenstufen 7 — 10 zu beginnen. Gemeinsam mit den
Kolleginnen, die sich zu Achtsamkeit im persdnlichen und schulischen Umfeld fortgebildet haben,
hat der Projektkoordinator einen Leitfaden? fiir den Achtsamkeitsunterricht am Georg-Biichner-
Gymnasium entwickelt. Dieser liegt dem staatlichen Schulamt mittlerweile vor, um die Etablierung
des neuen Unterrichtsfachs auch durch eine entsprechende Lehrerlnnenstundenzuweisung
personell abzusichern. Das Dokument dient aulerdem dazu, der Schul6ffentlichkeit die Absichten,
curricularen Festlegungen und wissenschaftlichen Hintergriinde des Achtsamkeitsunterrichts

verstandlich zu machen.

Eine Ausweitung des Achtsamkeitsunterrichts auf die Oberstufe wird von allen Beteiligten als

erstrebenswert angesehen.

Eine Befragung der Eltern des 7. Jahrgangs (2016/2017), in dem das Konzept erstmalig in allen
Klassen umgesetzt wird, zeigt, dass dem neuen Unterrichtsfach, welches in Klassenteilung erteilt

wird, eine groRe Bedeutung zugemessen wird (s. Abb. 5).

2 Georg-Biichhner-Gymansium (2016): Resilienzférderung in der Schule. Leitfaden fiir den Achtsamkeitsunterricht
am Georg-Bichner-Gymnasium.
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"Fr wie bedeutsam halten Sie die Idee, Achtsamkeitstraining
als reguldren Unterricht an einer allgemeinbildenden Schule
durchzufihren, fir die Bildung lhres Kindes?"

sehr vichtig |

wichtig
unbedeutend

sehr unbedeutend .

0 10 20 30 40 50 60
Anteil der Nennungen in % (n=103)

Abb. 5: Ergebnis der Elternbefragung zur Bedeutung des Achtsamkeitsunterrichts

Die Erfahrungen der unterrichtenden Kolleglnnen, welche eine feste Projektgruppe am GBG bilden,
miinden in einem verfeinerten Curriculum, bei dessen Erarbeitung die Lehrkrafte von AISCHU und

weiteren Partnern begleitet und unterstiitzt werden.

Die Implementierung und Fortentwicklung des Achtsamkeitsunterrichts ist eines der zentralen
Entwicklungsziele dieses Schulprogrammes. Die konkreten EinzelmalBnahmen werden in Abschnitt

4.1 dargestellt.

3.2.3 Unterrichtsentwicklung: Studien- und Berufsorientierung

Mit der Umsetzung des Landesprogramms zur vertieften Berufsorientierung (BVBO) wurde seit
dem Schuljahr 2012/2013 die bis dahin auf die Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung
des dreiwochigen Betriebspraktikums im 9. Jahrgang beschriankte Auseinandersetzung mit

moglichen Karrierewegen umfassend ausgebaut.

Die Schilerinnen der Mittelstufe werden seit dem Schuljahr 2015/2016 in insgesamt drei
Modulen ab dem 8. Jahrgang in insgesamt 90 Stunden in Workshops, Betriebserkundungen und
Seminaren vertieft auf das Berufsleben vorbereitet. Als Bildungspartner steht der Schule hier das

Institut zur beruflichen Bildung und Weiterbildung e.V. (ibbw) zur Seite. Eine Schulkoordinatorin
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wurde ebenfalls benannt, welche die MalBnahmen von Schulseite her begleitet und fir die
Schiilerlnnen Ansprechpartnerin in allen Belangen der Studien- und Berufsorientierung ist und das

Betriebspraktikum koordiniert.

Die Schiilerlnnen der Oberstufe haben durch die beiden Module, welche im Rahmen der
Implementierung von BVBO eingerichtet wurden, Zugang zu verschiedenen Hochschulangeboten
und erlangen durch die vertiefte Auseinandersetzung mit den eigenen Kompetenzen realistische

Perspektiven auf mogliche zukiinftige Karrierewege.

Eingebettet in die Bemiihungen der Schule, die Schiilerinnen optimal auf die Zeit nach dem Abitur
vorzubereiten, sind auch die zweitdgigen Methodentage ,, Fit fir Abitur und Studium®, welche

akademische Skills ebenso in den Blick nehmen wie personale Kompetenzen.

Die angestrebte weitere Entwicklung der Studien- und Berufsorientierung am GBG bis zur
Zertifizierung als ,,Schule mit hervorragender Berufsorientierung” durch die Initiative

Qualitatssiegel von PSW Berlin wird im Abschnitt 4.1 konkret beschrieben.

3.2.4 Unterrichtsentwicklung: Sprachforderung
Als Schule mit einem bilingualen Schwerpunkt ist die Sprachforderung in der Fremdsprache ein
integrativer Baustein der Bildungsarbeit des GBG, dessen Erfolge auch im Bericht der

Schulinspektion von 2015 deutlich hervorgehoben wurden.

Dennoch verlangt der neue Rahmenlehrplan fiir die Klassenstufen 1-10 eine starkere Férderung

der Bildungssprache unserer Schiilerinnen. Die Entwicklung eines Sprachforderkonzeptes und darin
insbesondere die Festlegung von Malinahmen fiir einen sprachsensiblen Sachfachunterricht gilt es
in den nachsten Schuljahren zu priorisieren, um nicht nur dem Rahmenlehrplan, sondern vor allem

den Bediirfnissen von Schilerlnnen nicht-deutscher Herkunftssprache gerecht zu werden.

Konkrete Zielsetzungen und MalBnahmen diesbeziiglich sind dem Abschnitt 4.1 zu entnehmen.

3.2.5 Schulmanagement: Vernetzung und Ausstattung
Die alte Bausubstanz und vernachlassigte Infrastruktur des Georg-Blichner-Gymnasiums machen
eine zeitgmaRe Ausstattung und Vernetzung der Unterrichtsraume sehr aufwendig. Konkrete

MalRnahmen zur Verbesserung der Aufenthaltsqualitat, aber auch zur Ausstattung mit
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Prasentationstechnik inklusive der Notwendigkeit der Verdunkelung fordern seit Jahren ein grof3es
Zeitpensum der Schulleitung und sind durch externe Hilfeleistung kaum zu bewdltigen. Bis zum
Friihjahr 2017 ist es gelungen, dass der Unterricht mittlerweile in einer Vielzahl der Raume
kreidefrei erteilt wird. Einige digitale Whiteboards konnten angeschaft werden und ein System von

Accesspoints fiir ein Schul-W-LAN wurden installiert.

Dennoch bedarf es einer weitergehenden Technikmodernisierung und Vernetzung der Schule, so
dass die Lehrkrafte, unabhangig vom Unterrichtsraum flexible und zeitgeméaRe Lernarrangements
anbieten kénnen. Darliber hinaus ist es aus schulorganisatorischer Sicht dringend erforderlich,

dass auch die Notenverwaltung und die Veroffentlichung der Vertretungsplanung digital erfolgen.

Die Ziele und MalRnahmen im Einzelnen sind in Abschnitt 4.4 dargelegt.

3.2.6 Schule als Lebensraum: Gestaltung von Vorplatz und Schulhof

Die Gestaltung eines einladenden Schulvorplatzes mit einer hoheren Aufenthaltsqualitat ist seit
geraumer Zeit ein Wunsch vieler Akteure am GBG. In EinzelmalBnahmen ist es bisher gelungen,
eines der drei eingefassten Hochbeete in Eigenregie und durch die Unterstiitzung mit FEIN-
Projektmitteln modellhaft neu zu gestalten. Die anderen Pflanzungen wurden regelmaRig
beschnitten und die Einfassungen mit Holzbdanken versehen. Angestrebt wird weiterhin eine
Neugestaltung der anderen beiden Hochbeete samt Betonbrunnen, die Gestaltung des Bereichs
vor der Cafeteria. Hier ist es notwendig, das Ideen gefunden werden, die mit vereinten Kraften von

Schule, Elternschaft und aulBerschulischen Partnern umgesetzt werden.

Die Innenhofe wurden in den letzten Jahren von der Garten AG gepflegt, wobei diese von
Lerngruppen der Oberstufe bei der Sauberhaltung unterstiitzt wurden. Der zweite Innenhof ist
Projektflache bei ,Griin macht Schule® so dass die in den vergangenen Projektwochen geleistete

Arbeit zur gartnerischen Gestaltung fortgefiihrt werden kann.

Der Schulhof, der zum allergréRten Teil von Sportanlagen eingenommen wird, bedarf dringend
einer Neugestaltung, vor allem im Bereich an der siidlichen Schulfassade. Die Aufenthaltsqualitat
ist zu gering und die Moglichkeiten, sich sportlich-spielerisch zu betatigen, sind auf die Tischtennis-
platten, den Basketballplatz und das FuBballfeld beschrankt. Neue Sitzgelegenheiten und Moglich-
keiten, sich in den Pausen spielerisch zu bewegen, miissen mittelfristig geschaffen werden. Dieses

Vorhaben bedarf einer engen Zusammenarbeit der Schiilerschaft, der Eltern und der Schule.
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4 Ziele und Entwicklungsvorhaben im Uberblick

Ziel

MaRnahmen

Verantwortlich

Umsetzung
geplant bis

Evaluation
(Rickmeldung an)

4.1 Qualitatsbereich Lehr- und Lernprozesse

Starkere
Individualisierung des
Lernens (Innere
Differenzierung,
Selbststandiges

Lernen)

1) Qualifizierung aller
Lehrkrafte zu beiden
Schwerpunkten nach
Fachern bzw.
Fachergruppen im
Rahmen von SCHILF
durch externe
Fortbilderlnnen

2) Implementierung
geeigneter
Lernarrangements
durch Festlegungen
in den SchiC und
Materialsammlungen
in den Fachbereichen
im Sinne von Best
Practice unter
besonderer
Berucksichtigung der
Forderung
leistungsstarker
Schiilerlnnen

3) Weiterentwicklung
der Materialpools
durch die
Fachbereiche

SL

FL QB, alle FL und FBL

alle FL und FBL

erstes Halbjahr
2017/2018

zweites Halbjahr
2017/2018

anschlieBend

Befragung durch die
Fortbilderinnnen (SL,
Koll.)

Dokumentenanalyse:
Vorlage der Material-
sammlungen, FB
Beschlisse bei SL
(FBL, FL)

Starkere
Sprachférderung
hinsichtlich einer
ausgepragten

Bildungssprache

1) Qualifizierung aller
Lehrkrafte der
Sachfacher zum
Schwerpunkt im
Rahmen von SchiLF
durch externe
Fortbilderlnnen

2) Festschreibung
eines schulweiten
Sprachférderung-
konzeptes

3) Implementierung
geeigneter
FoérdermaRnahmen
durch Festlegungen
in den SchiC der
Fachbereiche

SL

SL, FLQB

FL QB, alle FL und FBL

erstes Halbjahr
2018/2019

erstes Halbjahr
2018/2019

zweites Halbjahr
2018/2019

Befragung durch die
Fortbilderinnnen (SL,
Koll.)

Dokumentenanalyse
(Koll.)

Dokumentenanalyse:
Vorlage der SchiC bei
SL (FBL, FL)
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Implementierung und
Fortentwicklung des

Achtsamkeitskonzepts

1) Sicherung der
Ausstattung mit 3
Lehrerstunden pro
Klasse in den
Jahrgdngen 7-10
(Anerkennung als
Schulversuch)

2) Weiterentwicklung
des Leitfadens fir
den Achtsamkeits-
unterricht zu einem
Fachcurriculum mit
Unterstitzung von
AISCHU

3) Entwicklung eines
Unterrichtsangebots
bzw. einer
Achtsamkeits-
werkstatt fiir die
Jahrgénge 11 und 12
4) Qualifizierung

SL

Koordinator und
unterrichtende
Kolleginnen

Koordninator und
unterrichtende
Kolleginnen

SL; Koordinator

frihestmoglich

fortlaufend bis
2019/2020

bis Ende 2019/2020

fortlaufend ab

(Koll.)

Dokumentenanalyse
und regelmaRige
Schiilerinnen-
befragung (SL, Koll.)

Gruppeninterviews
(SL, Koll.)

Nachweis tGber

weiterer Kolleginnen 2016/2017 Qualifizierungs-
zur Erteilung des maflnhame (SL)
Achtsamkeits-
unterrichts
Fortentwicklung der | 1) Vollstéandige SL, Koordinatorin 2017/2018 Dokumentenanalyse
Umsetzung der (SL, Koll.)
58O Module I -V zur
BVBO ab dem
Schuljahr 2017/2018
2) erfolgreiche Koordinatorin 2017/2018 Ergebnisbericht/

Teilnahme am
Auditverfahren von
PSW Berlin zur
Erlangung des
Zertifikats ,,,,Schule
mit hervorragender
Berufsorientierung”
3) Verstetigung der
Einbindung von GBG-
Absolventinnen in
die SBO der Schule
durch Workshops
und Q+A Meetings

Koordinatorin, Alumini-
Beauftragte

fortlaufend

Zertifikat (SL, Koll.)

(SL, FBL und FL)

Erstellung und
Implementierung
eines SchiC als

Grundlage fur FachiC

1) Ausarbeitung der
SchiCin allen
Fachern fur die
Jahrgangsstufen 7-9
nach dem schulweit
geltenden Raster in
den Fachbereichen
2) Ableitung eines
Spiralcurriculums der

SL, alle FL und FBL, alle
Kolleginnen

FL QB, beteiligte FL und
FBL

Schuljahresbeginn
2017/2018

zweites Halbjahr
2018/19

Vorlage der SchiC bei
SL und Schulaufsicht
(Koll.)

Dokumentenanalyse
(SL, Koll.)
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Basiskompetenzen
far die Jg. 7-10 (i.S.
eines Methoden-
curriculums) fir
moglichst viele
Facher

3) Ausarbeitung der
SchiC in allen
Fachern fir die
Jahrgangsstufe 10
-12 nach dem
schulweit geltenden
Raster in den
Fachbereichen

SL, alle FL und FBL, alle
Kolleginnen

Schuljahresbeginn
2018/2019

Vorlage der SchiC bei
SL und Schulaufsicht
(Koll.)

4.2 Qualitatsbereich Professionalitat der Lehrkrafte

Erstellung und
Implementierung
eines Fortbildungs-

programms

1) Verabschiedung
des Fortbildungs-
programms durch die
GK Festschreibung
mit diesem
Schulprogramm

2) Umsetzung der
Fortbildungs-
malnhamen

3) Aktualisierung des
Programms

SL, FLQB

SL, FLQB

SL, FL QB

2016/2017

fortlaufend ab
2017/2018
fortlaufende

Protokolle der GK
(Koll.)

Bericht der SL (Koll.)

Dokumentenanalyse
(Koll.)

4.3 Qualitdtsbereich Qualitatsentwicklung

Erstellung und
Implementierung
eines

Evaluationsprogramm

1) Verabschiedung
des Fortbildungs-
programms durch die
GK und SK;
Festschreibung mit
diesem
Schulprogramm

2) Umsetzung der
Fortbildungs-
malnhamen

3) Aktualisierung des
Programms

SL, FLQB

SL, FLQB

SL, FL QB

2016/2017

fortlaufend ab
2016/2017

fortlaufende

Protokolle der GK, SK
(Koll.)

Bericht der SL
(Koll.)

Dokumentenanalyse
(Koll.)

4.4 Qualitatsbereich Schulmanagement

Vernetzung der

Unterrichtsraume

1) schulweiter
Ausbau des
Lehrerinnen-W-
LANs / Alternativen

SL; Beauftragter im
Rahmen des Education
Masterplan

Erstes Halbjahr
2017/2018

Bericht der SL (Koll.)

Raumsituation

optimieren

1) Raumkonzept
bedarfsgerecht
optimieren

SL, SSL
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4.5 Qualitatsbereich Schulkultur

Gestaltung von 1) Neugestaltung der |SL; AG Garten; GEV, GSV |2017/2018 Begehung (Koll., GSV,
Vorplatz und Schulhof Beete vor dem GEV, SK)
Schuleingang
2) Gestaltung der SL, GEV; GSV; FL Kunst 2017/2018 Begehung (Koll., GSV,
Brunnenruine GEV, SK)
3) Gestaltung des SL, AG Garten; GEV, GSV |2017/2018 Begehung (Koll., GSV,
AuRenbereichs vor GEV, SK)
der Cafeteria
4) Gestaltung des SL, GSV, GEV bis 2019/2020 Zufriedenheits-
Schulhofteils befragung der
zwischen Gebaude Schiilerlnnen und
und Basketballplatz Begehung (Koll., GSV,
zur Erhéhung der GEV, SK)
Aufenthaltsqualitat
und i.S. der aktiven
Pausengestaltung

5 Fortbildungsprogramm

Aus den Entwicklungsschwerpunkten des Schulprogramms ergeben sich die in der nachstehenden
Tabelle zusammengestellten Fortbildungsvorhaben. Diese werden vom Kollegium der Schule
getragen und von der Schulleitung bzw. den Fachbereichen umgesetzt. Weiterhin sind in der
Tabelle Fortbildungsvorhaben aufgefiihrt, die sich aus den Notwendigkeiten des

Unterrichtsbetriebs und des padagogischen Auftrags der Schule ergeben.

Entwicklungs- betroffenes verantwortlich | moégliches Angebot | Fortbildungs-
schwerpunkt / Personal zeitraum
Fortbildungsthema

Individualisierung des | alle Kolleglnnen SL; FL, QB und FL Peer-to-peer 2017/2018 und
Lernens (selbstdndiges und FBL Fortbildung innerhalb | 2018/19
Lernen, Binnen- des Kollegiums; Bosch

differenzierung) Stiftung

Sprachférderung im alle Kolleglnnen, die | SL, betr. FL und FBL |Regionale Fortbildung |2018/2019
Sachfachunterricht (i.S. | Sachfacher

einer ausgepragteren unterrichten
Bildungssprache)

Implementierung des interessierte SL AISCHU (Fr. Kaltwasser); | fortlaufend

Achtsamkeitskonzepts | Kolleginnen Fr. Hassine

Erste Hilfe gesamtes Kollegium |SL Johanniter schuljahrlich vor dem
(alle zwei Jahre) Fahrtenzeitraum

Mentoring von interessierte SL; FL QB PSE der HU-Berlin schuljahrlich, je nach

Studierenden im Kolleginnen Angebot

Praxissemester
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6 Evaluationsprogramm

Die Evaluationsvorhaben sind Kapitel 4 zu entnehmen.

7 Impressum

Georg-Blichner-Gymnasium (07Y09)
Lichtenrader Damm 224-230

12305 Berlin

Telefon: 90277 8208

Internet: www.gbgonline.de
Schulleiterin: OStD Susanne Burkhardt
Redaktion: Falk Stendel

Dieses Schulprogramm wurde nach der Beratung in den Gremien der Schule von der
Schulkonferenz des Georg-Biichner-Gymnasium am 06.07.2017 beschlossen.
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8 Anhang

Stundentafel des Georg-Blichner-Gymnasiums 2016/2017

gilt nicht fiir die Klassen mit medienpraktischem Schwerpunkt

Wochenstundenzahl
Fach Jahrgangsstufe 7 | Jahrgangsstufe 8 | Jahrgangsstufe 9 | Jahrgangsstufe 10
Deutsch 4 4 4 4
Mathematik 4 4 4 4
Englisch (1. FS)| 5( 2 in Teilung) 5 (2 in Teilung) 3 3
Latein o. 4 (nach Moglicheit | 4 (nach Moglicheit | 3 (nach Moglicheit | 3(nach Moglicheit
Franzdsisch 1in Teilung) 1 in Teilung) 1in Teilung) 1in Teilung)
(2. FS)
Biologie 2 (1in Teilung) 2 ep (1in Teilung) 2 2
Physik 2 (1in Teilung) 2 ep (1in Teilung) 2 2
Chemie - 2 (1 in Teilung) 2 2
Geschichte/ 2 2 3 bili 3 bili
Sozialkunde
Geografie 2ep 2 biliab 2. HJ 2 bili 2 bili
Ethik 2 2 2 2
Musik 2 2 2ep 2ep
Bildende Kunst 2 2 2ep 2ep
Sport 3 3 3 3
Wahlpflicht- - - 2,3,4 2,3,4
unterricht
Achtsambkeits- 1 (in Teilung) 1 (in Teilung) 1 (in Teilung) 1 (in Teilung)

training

geplant

geplant

geplant

ep — epochaler Unterricht mit der angegebenen Stundenzahl in nur einem Halbjahr
bili — bilingual erteilter Unterricht
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